
イクボス宣言 

 

私は、共に働く社員の仕事と生活の調和を考え、育児・

介護などと仕事が両立できる職場づくりを目指します。 

 

 

取組内容 

１． 子育てや介護などを両立しながら、頑張っている

社員を応援します。 

２． 子育てや介護をしている社員の、働き方の選択

肢を増やします。 

３． 男女がいきいきと働ける職場づくりに努めます。 

４． 家族との時間を大切にできる職場環境を作りま

す。 
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